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KATA PENGANTAR 

KEPALA DINAS KESEHATAN KOTA TEGAL 

 

Pembangunan kesehatan ditujukan untuk mewujudkan derajat 

kesehatan masyarakat yang setinggi-tingginya melalui peningkatan 

kesadaran, kemauan dan kemampuan masyarakat untuk hidup sehat. Untuk 

mencapai tujuan pembangunan kesehatan tersebut, maka pelaksanaan 

pembangunan kesehatan harus dilakukan secara sistematis dan 

berkesinambungan. 

Dengan ditetapkannya Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Tegal 

tahun 2015, maka Dinas Kesehatan Kota Tegal berkewajiban menyusun 

Rencana Kerja yang memuat program dan kegiatan sebagai pedoman 

penyelenggaraan pembangunan bidang kesehatan pada tahun 2015 di Kota 

Tegal. 

Program dan kegiatan pembangunan kesehatan yang diselenggara-

kan Dinas Kesehatan Kota Tegal diarahkan guna pemberdayaan masyarakat 

dalam upaya pemeliharaan kesehatan untuk mewujudkan derajat kesehatan 

yang setinggi-tingginya.  

Kami menyadari bahwa Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kota Tegal 

tahun 2015 ini masih jauh dari harapan semua pihak. Untuk itu kritik dan 

saran guna perbaikan senantiasa kami harapkan. 

Akhirnya hanya kepada Allah SWT sajalah kita berlindung dan 

berserah diri. Seiring permohonan semoga upaya kita dalam mewujudkan 

masyarakat Kota Tegal yang sehat dan mandiri mendapat rahmat, hidayah 

dan ridho-Nya. Amin. 

 

 

Tegal, 3 Juni 2014 

KEPALA DINAS KESEHATAN 
KOTA TEGAL 

 
 
 

dr.Moehammad Hafidz,M.Kes 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19621019 198901 1 001 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Pembangunan  Kesehatan  bertujuan  untuk mewujudkan derajat 

kesehatan masyarakat yang setinggi-tingginya dengan meningkatkan 

kesadaran, kemauan, dan kemampuan hidup sehat bagi setiap orang 

sehingga memungkinkan setiap orang untuk hidup produktif secara sosial 

dan ekonomis. Derajat kesehatan yang tinggi bagi masyarakat 

diselenggarakan melalui penyelenggaraan upaya kesehatan yang terpadu 

dan menyeluruh dalam bentuk upaya kesehatan perseorangan dan upaya 

kesehatan masyarakat. Tanggung jawab Pemerintah dalam  upaya 

pencapaian derajat kesehatan masyarakat yang setinggi-tingginya adalah 

menyediakan fasilitas kesehatan, sumber daya bidang kesehatan, akses 

terhadap informasi serta memberdayakan dan mendorong peran aktif 

masyarakat dalam upaya kesehatan. 

Misi ke-4 Pemerintah Kota Tegal pada RPJMD tahun 2014 – 

2019 adalah mewujudkan sumberdaya manusia yang berkualitas, berbudi 

pekerti luhur dan bertaqwa kepada Tuhan yang Maha Esa. Untuk 

mencapai misi tersebut, strategi yang ditetapkan antara lain dengan 

meningkatkan kualitas pelayanan kesehatan melalui monev standarisasi 

pelayanan kesehatan, perbaikan sarana dan prasarana kesehatan, 

peningkatan kapasitas tenaga medis dan para medis serta penerapan 

sistem manajemen mutu pelayanan kesehatan dasar, penunjang dan 

rujukan, serta meningkatkan upaya kesehatan masyarakat dan 

perorangan melalui pembudayaan perilaku hidup bersih dan sehat, 

peningkatan kesehatan ibu dan anak, penyehatan lingkungan, 

pencegahan dan pemberantasan penyakit, serta pelayanan gizi 

masyarakat. 

Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional mengamanatkan Kepala Satuan 

Kerja Perangkat Daerah untuk menyiapkan  Rencana Kerja sesuai 

dengan tugas pokok dan fungsinya dengan berpedoman kepada Rencana 

Strategis. Dinas Kesehatan sebagai unsur pemerintah daerah pada tahun 

2014 telah menyusun rencana kerja tahun 2015 dengan berpedoman 

kepada Renstra Dinas Kesehatan Kota Tegal tahun 2014 – 2019.. 
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Rencana  Kerja  Dinas  Kesehatan Kota Tegal tahun 2015 

disusun sebagai salah satu upaya untuk mewujudkan visi Dinas 

Kesehatan Kota Tegal serta dalam rangka mendukung visi Pemerintah 

Kota Tegal yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan 

kesehatan di Kota Tegal. Disamping itu Rencana Kerja  Dinas Kesehatan 

Kota Tegal Tahun  2015 juga merupakan  dokumen perencanaan  tahun 

2015 dan sebagai pedoman untuk melakukan monitoring dan evaluasi.   

 

B. Landasan Hukum 

Landasan hukum yang digunakan untuk menyusun Rencana 

Strategis Dinas Kesehatan Kota Tegal adalah : 

1. Undang-Undang  Nomor 16 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah-Daerah Kota Besar dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur, 

Jawa Tengah, Jawa Barat dan Daerah Istimewa Yogyakarta; 

2. Undang-Undang  Nomor 17 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah Kota Kecil dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur/Tengah/ 

Barat; 

3. Undang-Undang  Nomor 13 Tahun 1954 tentang Perubahan Undang-

Undang  Nomor 16 dan 17 Tahun 1950 tentang Pembentukan Kota-

kota Besar dan Kota-Kota Kecil di Jawa; 

4. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara ; 

5. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional; 

6. Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah; 

7. Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan 

Keuangan antara Pusat dan Daerah; 

8. Undang-undang Nomor 36 Tahun 2009 tentang Kesehatan; 

9. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005 - 2025; 

10. Peraturan Pemerintah  Nomor 7 tahun 1986 tentang Perubahan Batas 

Wilayah Kotamadya Daerah Tingkat II Tegal dan Kabupaten Daerah 

Tingkat II Tegal; 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 25 Tahun 2000 tentang Kewenangan 

Pemerintah dan Kewenangan Propinsi Sebagai Daerah Otonom; 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2001 tentang Pembinaan dan 

Pengawasan atas Penyelenggaraan Pemerintah Daerah; 
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13. Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman 

Pembinaaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan 

Daerah; 

14. Peraturan Pemerintah   Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan; 

15. Peraturan Pemerintah   Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata Cara 

Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional; 

16. Peraturan Pemerintah   Nomor 22 Tahun 2007 tentang Perubahan 

Batas Wilayah Kota Tegal dengan Kota Brebes Provinsi Jawa Tengah 

di muara Sungai Gangsa; 

17. Peraturan Pemerintah   Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian 

Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah 

Provinsi, dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota; 

18. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi 

Perangkat Daerah ; 

19. Peraturan Pemerintah   Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata 

Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah; 

20. Peraturan Presiden Nomor 5 Tahun 2010 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2010-2014; 

21. Peraturan Presiden Nomor 72 Tahun 2012 tentang Sistem Kesehatan 

Nasional; 

22. Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah; 

23. Peraturan Daerah Kotamadya Daerah Tingkat II Tegal Nomor 6 tahun 

1988 tentang Perubahan Batas dan Luas Wilayah Kotamadya Daerah 

Tingkat II Tegal dan Memberlakukan Semua Peraturan Daerah 

Kotamadya Daerah Tingkat II Tegal di Wilayah Kotamadya Dearah 

Tingkat II Tegal; 

24. Peraturan Daerah Kota Tegal Nomor 4 Tahun 2008 tentang Tata Cara 

Penyusunan Perencanaan Pembangunan Daerah dan Pelaksanaan 

Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Tegal; 

25. Peraturan Daerah Kota Tegal Nomor 5 Tahun 2008 tentang Urusan 

Pemerintahan yang Menjadi Kewenangan Pemerintahan Daerah Kota 

Tegal; 
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26. Peraturan Daerah Kota Tegal Nomor 10 Tahun 2008 tentang 

Organisasi dan Tata Kerja Sekretariat Daerah dan Sekretariat Dewan 

Perwakilan Rakyat Daerah Kota Tegal; 

27. Peraturan Daerah Kota Tegal Nomor 11 Tahun 2008 tentang 

Organisasi dan Tata Kerja Dinas Daerah Kota Tegal; 

28. Peraturan Daerah Kota Tegal Nomor 12 Tahun 2008 tentang  

Organisasi dan Tata Kerja Inspektorat, Badan Perencanaan 

Pembangunan Daerah, Lembaga Teknis Daerah dan Badan 

Pelayanan dan Perizinan Terpadu Kota Tegal; 

29. Peraturan Daerah Kota Tegal Nomor 18 Tahun 2008 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Kota Tegal tahun 2005-2025; 

30. Peraturan Daerah Kota Tegal Nomor 4 Tahun 2012 tentang tentang 

Rencana Tata Ruang Wilayah Kota Tegal Tahun 2011–2031; 

31. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah; 

32. Peraturan Menteri Kesehatan RI Nomor 741 / Menkes / PER / VII / 

2008 tentang Standar Pelayanan Minimal Bidang Kesehatan Di 

Kabupaten/Kota; 

33. Peraturan Walikota Tegal Nomor 25 Tahun 2011 tentang Pedoman 

Penerapan Dan Rencana Pencapaian Standar Pelayanan Minimal di 

Lingkungan Pemerintah Kota Tegal. 

 

C. Maksud dan Tujuan 

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kota Tegal Tahun 2015 

disusun dengan maksud untuk memberikan arah, pedoman dan 

penjelasan program pembangunan kesehatan di Kota Tegal pada Tahun 

2015. 

Tujuan penyusunan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kota 

Tegal Tahun 2015 adalah sebagai berikut : 

1. Menjabarkan kebijakan, program dan kegiatan Dinas Kesehatan Kota 

Tegal pada tahun 2015. 

2. Menjabarkan indikator kinerja pembangunan kesehatan yang akan 

dilaksanakan oleh Dinas Kesehatan Kota Tegal pada tahun 2015.  

3. Sebagai pedoman dalam menyusun rencana kerja anggaran Dinas 

Kesehatan Kota Tegal tahun 2015. 

4. Sebagai pedoman dalam  pelaksanaan, pengendalian, pengawasan 

dan evaluasi pembangunan kesehatan di Kota Tegal.  
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D. Sistematika Penulisan 

Sistematika dalam menyusun Rencana Kerja Dinas Kesehatan 

Kota Tegal Tahun 2015 adalah sebagai berikut : 

BAB I      PENDAHULUAN 

Bab ini berisi tentang latar belakang, landasan hukum, 

maksud dan tujuan penyusunan Rencana Kerja Dinas 

Kesehatan  Kota Tegal serta sistematika penulisan  Renja 

Dinas Kesehatan  Kota Tegal. 

BAB II    EVALUASI PELAKSANAAN RENJA  DINAS KESEHATAN 

TAHUN 2013 

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi 

pelaksanaan Renja Dinas Kesehatan Kota Tegal tahun 2013 

dan perkiraan capaian tahun 2014 dengan mengacu pada 

APBD tahun 2014. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian 

target Renstra Dinas Kesehatan Kota Tegal berdasarkan 

realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja Dinas 

Kesehatan Kota Tegal tahun 2009 - 2013. 

BAB III   TUJUAN, SASARAN,  PROGRAM DAN KEGIATAN 

Bab ini diuraikan tujuan dan sasaran serta program dan 

kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Dinas Kesehatan Kota 

Tegal pada tahun 2015 dalam rangka pencapaian visi Dinas 

Kesehatan Kota Tegal. 

BAB IV    PENUTUP 

Bab ini berisi catatan penting yang perlu mendapat 

perhatian dalam rangka pelaksanaan Renja, kaidah 

pelaksanaan dan rencana tindak lanjut Renja. 

LAMPIRAN - LAMPIRAN  

  



Renstra Dinas Kesehatan Kota Tegal Tahun 2015 – 2019   6 
 

BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA  DINAS KESEHATAN KOTA TEGAL 

TAHUN 2013 

 

A. Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Kesehatan Kota Tegal Tahun 2013  

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kota Tegal Tahun 2013 telah 

merencanakan berbagai kegiatan strategis guna mencapai 7 (tujuh) 

sasaran dengan 49 (empat puluh sembilan) indikator kinerja sebagai alat 

ukurnya. Capaian kinerja sasaran Dinas Kesehatan Kota Tegal tahun 

2013, secara rinci dapat dilihat pada tabel berikut : 

Tabel 2.1. 

Rekapitulasi Pencapaian Kinerja Sasaran 
Dinas Kesehatan Kota Tegal 

Tahun 2013 

No Sasaran Target Realisasi Capaian 

1 Terwujudnya kemandirian masyarakat untuk berperilaku hidup bersih 
dan sehat dalam rangka mengatasi masalah kesehatan 

a. Tersedianya media Promosi 
Kesehatan 

b. Terselenggaranya Sosialisasi 
Target MDG's 

c. Cakupan Posyandu mandiri 

100 
 

100 
 

60 

100 
 

100 
 

62.90 

100 
 

100 
 

104.83 

2 Menurunnya prevalensi gizi buruk menjadi < 1 %. 

 a. Peningkatan Partisipasi 
masyarakat ke Posyandu Balita 

b. Kenaikan BB Balita gizi kurang di 
Pusat Pemulihan Gizi Kurang 

c. Prevalensi gizi buruk (BB/TB) 
d. Prevalensi gizi buruk (BB/U) 
e. Persentase balita gizi buruk 

mendapat perawatan 
f. Persentase balita gizi buruk naik 

BB di PPG 
g. Persentase bayi yang mendapat 

ASI eksklusif 

79 
 

70 
 

0.60 
0.82 
100 

 
80 

 
80 

74.51 
 

76.67 
 

0.17 
1.75 
100 

 
78.75 

 
49.55 

94.32 
 

109.53 
 

100 
86.59 
100 

 
98.44 

 
61.94 

3 Meningkatnya akses masyarakat akan pelayanan kesehatan yang 
bermutu dan tertanganinya kasus/permasalahan kesehatan pada 
kelompok masyarakat rentan 

 a. Angka Kematian Ibu (AKI) per 
100.000 kelahiran hidup 

b. Angka Kematian Bayi (AKB) per 
1.000 kelahiran hidup 

c. Cakupan komplikasi kebidanan 
yang ditangani 

120 
 

20 
 

80 

176.99 
 

12.39 
 

106.93 

52.51 
 

100 
 

133.66 
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No Sasaran Target Realisasi Capaian 

 d. Cakupan neonatal komplikasi 
yang ditangani 

e. Cakupan kunjungan bayi yang 
ditangani 

f. Cakupan pelayanan anak balita 
g. Cakupan jamaah calon haji laik 

sehat yang berangkat 
h. Terlaksananya operasional 

Jamkesta Kota Tegal 
i. Persentase lansia sehat di PPG 
j. Persentase lansia sehat di 

Posyandu Lansia 
k. Persentasi posyandu lansia aktif 

80 
 

90 
 

90 
100 

 
100 

 
80 
80 

 
100 

126.30 
 

92.15 
 

85.80 
100 

 
100 

 
61.64 
80.17 

 
100 

157.88 
 

102.39 
 

95.33 
100 

 
100 

 
77.05 

100.21 
 

100 

4 Terwujudnya peningkatan kualitas dan kuantitas sumber daya 
kesehatan melalui regulasi kesehatan 

 a. Terpenuhinya peralatan 
kesehatan penanggulangan 
dampak rokok 

b. Tersedianya peralatan 
operasional administrasi BP4 

c. Terlaksananya kegiatan 
pembinaan SDM BP4 

d. Tersedianya daya listrik untuk 
Puskesmas Persalinan 

e. Tersedianya DED Pembangunan 
gedung kantor 

f. Cakupan Puskesmas yang 
representatif 

g. Puskesmas memiliki ISO 
9001:2008 

100 
 
 

100 
 

100 
 

87.50 
 

100 
 

100 
 

12.50 

100 
 
 

100 
 

100 
 

87.50 
 

100 
 

88.89 
 

12.50 

100 
 
 

100 
 

100 
 

100 
 

100 
 

88.89 
 

100 

5 Teciptanya kualitas lingkungan yang sehat 

 a. Cakupan Puskesmas yang 
melaksanakan klinik sanitasi 

b. Cakupan TTU yang memenuhi 
syarat kesehatan 

c. Cakupan Industri Non Makanan 
yang memenuhi syarat kesehatan 

d. Cakupan Perumling yang 
memenuhi syarat kesehatan 

e. Cakupan sampel air bersih di TTU 
yang memenuhi syarat kesehatan 

f. Cakupan sampel air bersih di 
Industri Non Makanan yang 
memenuhi syarat kesehatan 

g. Cakupan sampel air bersih di 
Perumling yang memenuhi syarat 
kesehatan 

100 
 

85 
 

85 
 

85 
 

85 
 

85 
 
 

85 

100 
 

97.50 
 

87.50 
 

86.14 
 

88.75 
 

86.25 
 
 

85 

100 
 

114.71 
 

102.94 
 

101.34 
 

104.41 
 

101.47 
 
 

100 
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No Sasaran Target Realisasi Capaian 

6 Menurunnya angka kesakitan dan kematian akibat penyakit serta 
Kejadian Luar Biasa (KLB) 

 a. Incident Rate DBD (per 10.000 
penduduk) 

b. Case Fatality Rate DBD 
c. Terpenuhinya kebutuhan bahan 

larvasida dan pakaian kerja 
lapangan 

d. Cakupan kelurahan mencapai UCI 
e. Cure Rate TB / Kesembuhan TB 
f. RFT Rate Kusta / selesai 

pengobatan Kusta 
g. Prevalensi HIV/ AIDS 
h. Case Fatality Rate diare 

5.50 
 

2 
50 

 
 

100 
88 
93 

 
0.30 

2 

2.80 
 

0 
50 

 
 

96.3 
70 

87.50 
 

0.038 
0.013 

100 
 

100 
100 

 
 

96.3 
79.55 
94.09 

 
100 
100 

7 Terwujudnya pembinaan, pengendalian dan pengawasan dalam 
rangka persediaan, pemerataan, mutu dan pelayanan di bidang 
farmasi, makanan minuman serta perbekalan kesehatan 

 a. Tidak adanya makanan dan 
minuman kadaluarsa di toko 
makanan dan minuman 

b. Cakupan sanitasi pasar yang 
memenuhi syarat kesehatan 

c. Cakupan kantin SD/MI yang 
memiliki tempat saji memenuhi 
syarat kesehatan 

d. Tersedianya bahan alat 
penunjang obat 

e. Persentase obat generik berlogo 
dalam persediaan obat 

f. Tersedianya reagensia dan bahan 
pakai habis BP4, perbekalan 
kesehatan/ alat habis pakai 
Puskesmas 

95 
 
 

50 
 

88 
 
 

100 
 

90 
 

100 

67.50 
 
 

50 
 

88 
 
 

100 
 

90 
 

100 

71.05 
 
 

100 
 

100 
 
 

100 
 

100 
 

100 

 
Dari tabel di atas diperoleh gambaran bahwa hasil pencapaian 

kinerja terhadap 49 indikator kinerja sasaran yang telah ditetapkan 

menunjukkan rata-rata capaian kinerja sasaran Dinas Kesehatan Kota 

Tegal pada tahun 2013 mencapai 98,55 %, dimana 3 (tiga) sasaran sudah 

mencapai 100 % atau lebih dan 4 (empat) sasaran lainnya belum 

mencapai 100 %. 

 

B. Capaian Renstra Dinas Kesehatan Kota Tegal 

Kinerja Dinas Kesehatan Kota Tegal dalam kurun waktu 5 (lima) 

tahun terakhir adalah sebagai berikut : 
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BAB III 

TUJUAN, SASARAN,  PROGRAM DAN KEGIATAN 

 

A. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

Beberapa pencapaian pembangunan bidang kesehatan secara 

nasional dapat dilihat dari beberapa indikator, yaitu membaiknya 

kesehatan anak dan jaminan kesehatan, kesehatan ibu dan gizi 

masyarakat mengalami kecenderungan untuk memburuk, kematian dan 

kecacatan akibat penyakit tidak menular meningkat,serta meningkatnya 

perlindungan terhadap resiko finansial (melalui JKN). 

Arah kebijakan yang ditetapkan oleh kementerian kesehatan untuk 

menindaklanjuti permasalahan yang masih ada adalah : 

1. Meningkatkan akses dan kualitas pelayanan kesehatan ibu, bayi, 

balita, remaja dan lansia 

2. Meningkatakan akes terhadap pelayanan gizi masyarakat  

3. Meningkatkan pengendalian penyakit dan penyehatan lingkungan 

4. Meningkatkan ketersediaan, keterjangakauan, pemerataan dan 

kualitas farmasi, alat kesehatan 

5. Meningkatkan pengawasan obat dan makanan 

6. Meningkatkan promosi kesehatan dan pemberdayaan masyarakat 

7. Mengembangkan Jaminan Kesehatan Nasional 

8. Meningkatkan ketersediaan, penyebaran dan kualitas sumber daya 

manusia kesehatan 

9. Menguatkan pelayanan kesehatan dasar yang berkualitas 

10. Menguatkan pelayanan kesehatan rujukan yang berkualitas 

11. Menguatkan manajemen dan sistem informasi kesehatan 

12. Meningkatkan efektifitas pembiayaan kesehatan 

Sejalan dengan arah kebijakan pembangunan kesehatan secara 

nasional, maka Dinas Kesehatan Kota Tegal menetapkan kebiajakn 

sebagai berikut : 

1. Upaya promosi kesehatan dan pemberdayaan masyarakat diarahkan 

untuk perubahan perilaku ke arah hidup bersih dan sehat 

2. Pengembangan IPTEK diarahkan untuk pengembangan media 

promosi kesehatan 

3. Upaya peningkatan KIA, perbaikan gizi masyarakat dan kesehatan 

lansia dilaksanakan secara komprehensif dalam kerangka kerja 

universal protection 
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4. Upaya peningkatan KIA, perbaikan gizi masyarakat dan kesehatan 

lansia menitikberatkan pada akses dan mutu layanan 

5. Penurunan angka kesakitan dan kematian dilaksanakan melalui 

peningkatan kemitraan, surveilans, penatalaksanaan kasus dan 

pemutusan mata rantai penularan penyakit 

6. Penurunan angka kesakitan penyakit degeneratif dengan 

pengendalian faktor risiko 

7. Peningkatan kualitas kesehatan lingkungan dan keamanan pangan 

melalui pembinaan, pemantauan dan pengawasan dengan melibatkan 

peran serta masyarakat serta pemanfaatan IPTEK untuk menurunkan 

faktor risiko penyakit berbasis lingkungan  

8. Peningkatan mutu dan jangkauan pelayanan kesehatan 

9. Peningkatan peran serta masyarakat dalam kemandirian kesehatan 

dan kepesertaan dalam JKN 

 

B. Tujuan dan sasaran Renja Dinas Kesehatan Kota Tegal 

Tujuan dan sasaran yang ingin dicapai oleh Dinas Kesehatan Kota 

Tegal sebagaimana tercantum dalam Rencana Strategis Dinas Kesehatan 

Kota Tegal tahun 2015 – 2019 adalah : 

1. Meningkatkan upaya promosi kesehatan, dengan sasaran 

Meningkatnya perilaku hidup bersih dan sehat pada tatanan rumah 

tangga dan institusi pendidikan. 

2. Meningkatkan upaya kesehatan berbasis masyarakat dan kemitraan, 

dengan sasaran Meningkatnya peran serta masyarakat dalam bidang 

kesehatan.  

3. Meningkatkan status kesehatan keluarga dan gizi masyarakat, dengan 

sasaran : 

a. Menurunnya kematian ibu, bayi dan balita 

b. Menurunnya prevalensi gizi kurang dan buruk 

c. Meningkatkan kesehatan lansia dan kesehatan reproduksi 

4. Menurunnya angka kesakitan, dengan sasaran Menurunnya angka 

kesakitan dan kematian penyakit menular dan penyakit tidak menular. 

5. Meningkatkan kualitas kesehatan lingkungan,  makanan, dan 

minuman, dengan sasaran : 

a. Meningkatnya kualitas kesehatan perumahan lingkungan, tempat-

tempat umum dan industri 

b. Meningkatnya keamanan pangan 
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6. Meningkatkan pelayanan kesehatan, dengan sasaran Meningkatnya 

mutu dan jangkauan layanan kesehatan. 

7. Meningkatkan kemandirian masyarakat dalam pembiayaan kesehatan, 

dengan sasaran Meningkatnya jumlah kepesertaan JKN mandiri. 

8. Meningkatkan sumber daya kesehatan dan sistem manajemen, 

dengan sasaran : 

a. Meningkatnya profesionalisme tenaga kesehatan  

b. Meningkatnya sistem informasi kesehatan yang terintegrasi 

 

C. Program dan Kegiatan  

Program dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Dinas 

Kesehatan Kota Tegal pada tahun 2015 adalah sebagai berikut : 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 

a. Penyediaan jasa surat menyurat 

b. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 

c. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan 

dinas/operasional 

d. Penyediaan jasa administrasi keuangan 

e. Penyediaan alat tulis kantor 

f. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 

g. Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan 

kantor 

h. Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 

i. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan 

j. Penyediaan makanan dan minuman 

k. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

a. Pembangunan gedung kantor 

b. Pengadaan Kendaraan dinas/operasional 

c. Pengadaan peralatan gedung kantor 

d. Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 

e. Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung kantor 

f. Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor 

3. Program Obat dan Perbekalan Kesehatan 

a. Pengadaaan Obat dan Perbekalan Kesehatan 

4. Program Upaya Kesehatan Masyarakat 

a. Pemeliharaan dan pemulihan kesehatan 
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b. Perbaikan gizi masyarakat 

c. Revitalisasi sistem kesehatan 

d. Pelayanan kefarmasian dan alat kesehatan 

e. Peningkatan kesehatan masyarakat 

f. Peningkatan pelayanan dan penanggulangan masalah kesehatan 

g. Penyediaan biaya operasional dan pemeliharaan 

h. Penyelenggaraan penyehatan lingkungan 

5. Program Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan Masyarakat 

a. Penyuluhan masyarakat pola hidup sehat 

6. Program Perbaikan Gizi Masyarakat 

a. Penanggulangan Kurang Energi Protein (KEP), Anemia Gizi Besi, 

Gangguan Akibat kurang Yodium (GAKY), Kurang Vitamin A, dan 

Kekurangan Zat Gizi Mikro Lainnya 

7. Program Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit Menular 

a. Penyemprotan/fogging sarang nyamuk 

b. Pelayanan vaksinasi bagi balita dan anak sekolah 

c. Pelayanan pencegahan dan penanggulangan penyakit menular 

d. Pencegahan penularan penyakit Endemik/Epidemik 

e. Peningkatan survellance Epidemiologi dan penanggulangan wabah 

8. Program Standarisasi Pelayanan Kesehatan 

a. Evaluasi dan pengembangan standar pelayanan kesehatan 

b. Pembangunan dan pemutakhiran data dasar standar pelayanan 

kesehatan 

c. Penyusunan standar analisis belanja pelayanan kesehatan 

9. Program pengadaan, peningkatan dan perbaikan sarana dan 

prasarana puskesmas/ puskemas pembantu dan jaringannya 

a. Pengadaan sarana dan prasarana puskesmas 

b. Pembangunan Puskesmas 

c. Pembangunan Puskesmas Pembantu 

10. Program pengawasan dan pengendalian kesehatan makanan 

a. Pengawasan keamanan dan kesehatan makanan hasil industri 

b. Pengawasan dan pengendalian keamanan dan kesehatan 

makanan restaurant 

11. Program peningkatan keselamatan ibu melahirkan dan anak 

a. Peningkatan kesehatan dan monitoring kesehatan bumil, ibu 

melahirkan, bayi, dan balita (universal protection) 
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12. Upaya Kesehatan Perorangan 

a. Pengelolaan Dana Kesehatan JKN Puskesmas Tegal Selatan 

b. Pengelolaan Dana Kesehatan JKN Puskesmas Bandung 

c. Pengelolaan Dana Kesehatan JKN Puskesmas Tegal Timur 

d. Pengelolaan Dana Kesehatan JKN Puskesmas Slerok 

e. Pengelolaan Dana Kesehatan JKN Puskesmas Tegal Barat 

f. Pengelolaan Dana Kesehatan JKN Puskesmas Debong Lor 

g. Pengelolaan Dana Kesehatan JKN Puskesmas Rawat Inap 

Margadana 

h. Pengelolaan Dana Kesehatan JKN Puskesmas Kaligangsa 

i. Pengelolaan Dana Kesehatan JKN BP4 
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BAB IV 

PENUTUP 

 

Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan Kota Tegal Tahun 2015 

merupakan dokumen perencanaan pembangunan yang memuat tujuan, 

sasaran, kebijakan, program dan kegiatan yang akan dilaksanakan Dinas 

Kesehatan Kota Tegal Tahun 2015. 

Keberhasilan pembangunan bidang kesehatan akan terwujud apabila 

dalam penyelenggaraannya mendapat dukungan  dan respon positif dari 

semua pihak baik pemerintah, swasta maupun masyarakat. Mengingat 

peningkatan derajat kesehatan masyarakat hanya akan terwujud apabila 

masyarakat memiliki kesadaran yang tinggi terhadap kesehatan, pemerintah 

dengan dukungan kebijakan akan mampu memberikan akses dan jaminan  

dalam pelayanan kesehatan yang berkualitas, demikian juga dengan swasta. 

Dokumen Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan Kota Tegal Tahun 2015 

akan dijadikan rujukan dalam pelaksanakan program dan kegiatan Dinas 

Kesehatan Kota Tegal pada tahun 2015 untuk meminimalisir isu-isu terkini 

dan permasalahan-permasalahan di bidang kesehatan. 

Penyusunan dokumen Rencana Kerja berdasarkan pada Renstra 

Dinas Kesehatan Kota Tegal  tahun 2015 – 2019. Diharapkan dokumen 

perencanaan ini dapat menjadi acuan dalam pelaksanaan tugas pokok dan 

fungsi dalam mewujudkan visi Dinas Kesehatan Kota Tegal yaitu 

“Terwujudnya Masyarakat Kota Tegal yang Sehat dan Mandiri dengan Mutu 

Pelayanan Prima” 
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